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• D’acord amb el Pla Director d’Espais del CHV, es planteja avançar en la remodelació de les plantes
d’hospitalització de l’HUV per tal d’adequar-les a la legislació, requeriments i necessitats funcionals. Els
criteris de disseny seguiran els paràmetres que estableix el corresponent Pla Funcional d’Hospitalització, fent
èmfasi també en els aspectes d’accessibilitat, sostenibilitat i eficiència energètica. L’acreditació i l’estructura
pròpia de l’HUV obliga a configurar les habitacions amb amplitud suficient per tal de garantir la
funcionalitat operativa dels professionals, pacients i famílies.

• Aquest plantejament passa per alliberar tots els espais no assistencials per tal de donar cabuda a les
necessitats estructurals lligades a l’assistència.

• És per aquest motiu que cal fer el plantejament d’una nova àrea tècnica ubicada en la planta superior del
nou edifici de l’Àrea Ambulatòria del CHV

JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT



ASPECTES DE DISSENY A CONSIDERAR

1. Integració dins del nou bloc Ambulatori, planta/es superiors Nou edifici Àrea Ambulatòria

2. Criteris de sostenibilitat de l’edifici:

• Baix consum energètic del conjunt

• Tancaments, façana, aïllaments, etc, amb baixa transmitància tèrmica

• Alta durabilitat i baix manteniment dels materials emprats

3. Flexibilitats de les instal·lacions. Terra tècnic

4. Accessibilitat directe des de planta carrer Francesc Pla “El Vigatà”, i vial interior del HUV

5. Comunicació vertical 

6. Solució plantejada ha de garantir comunicació horitzontal amb l’HUV, donada l’alt nivell d’interrelació de l’Àrea Tècnica i Ambulatòria amb el 

Bloc Hospitalari de l’HUV



PRINCIPALS ÀREES

• Àrea de treball col·laboratiu dels professionals (coworking), reunions i sessions

• Àrea Direcció

• Àrees suport a l’assistència

• Àrees suport no assistencials

• Àrea descans atenció continuada

• Zones d’ús comú



RELACIÓ D’ESPAIS / ÀREES A CONTEMPLAR

• Àrea professionals assistencials (treball col·laboratiu)

– Àrees de treball/sessions pels diferents serveis i unitats (concepte coworking). Espais oberts amb alta flexibilitat amb possibilitat de tancaments practicables que

delimitin l’àmbit de treball. Poden arribar a passar-hi 200 professionals diferents però en cap cas coincidiran al mateix temps. Es suposa una concurrència màxima de

75 llocs de treball. L’espai ha de facilitar el treball personal i en grup si convé preservant la intimitat del treball. Cal preveure sistemes d’armariets independents per

guardar efectes personals i documents

– 25 àrees de treball individual (caps de servei, caps d’àrea, caps d’unitat). Àrea compartida amb espai assignat i armari efectes personals i documents. Aquesta àrea ha

de disposar de 4 sales de reunió per 6-8 persones

– 4 sales de reunió/sessió fixes amb configuració variable/practicables (1 per a 20 persones i 3 per a 10 persones). Possibilitat que en un moment donat poguin

transformar-se en sala conjunta

– 1 despatx conjunt 5 Caps unitat infermeria

– 1 despatx coordinació infermeria

• Àrea de treball servei d’Epidemiologia: espai de treball per a 11 persones amb despatx comandament (dos despatxos 3 persones i

àrea treball 5 persones)



RELACIÓ D’ESPAIS / ÀREES A CONTEMPLAR

• Àrea SiTIC

Àrea treball oberta:

– Àrea de recepció Help-Desk: 3 professionals. Connexió directe amb Àrea microinformàtics

– Àrea Sistemes 1 coordinador i 1 tècnic

– Àrea ciberseguretat: 1 Cap i 1 tècnic

– Àrea Microinformàtica: 6 llocs de treball

– Àrea Desenvolupament: 3 Caps + 10 llocs treball

– Llocs treball tècnics externs: 2 llocs sistemes i 6 llocs desenvolupament

Àrees treball tancades:

– 2 Sales de reunions amb eines videoconferència

– Taller reparacions: 6 llocs i magatzem



RELACIÓ D’ESPAIS / ÀREES A CONTEMPLAR

• Àrea de treball del servei de Prevenció i Promoció de la Salut i MediAmbient:

Àrees treball tancades:

– 1 despatx pel comandament

– 2 consultes mèdics

– 2 consultes d’infermeria

– 1 àrea administrativa/recepció

– 1 àrea tècnica amb 3 persones (2 PRL i 1 MA)

• Àrea treball ICI (per a 4 persones)

– 1 comandament i 3 ICI’s



RELACIÓ D’ESPAIS / ÀREES A CONTEMPLAR

• Àrea Direcció 

– 7 Despatxos Direcció

– Espai comú Secretaria (3 llocs de treball)

– 1 Sala de Reunions

– Office

– Petit Magatzem / zona suport administratiu (fotocopies/impressió)

• Àrees de Gestió Professionals Infermeria (GPI):

– 1 despatx pel comandament

– 8 llocs treball tècnics + 3 administratius

– 1 sala reunions



RELACIÓ D’ESPAIS / ÀREES A CONTEMPLAR

• Comunicació

– 1 Despatx Comandament

– 3 llocs de treball tècnics

• Partenariat

– 1 Despatx Comandament

– 2 llocs de treball tècnics



RELACIÓ D’ESPAIS / ÀREES A CONTEMPLAR

• Àrea espais descans equip atenció continuada (pròxim al bloc HUV per proximitat UCIES)

– 15 llits habitacions dobles/individuals

– Zona de serveis compartit (wc+dutxes)

• Espais comuns de suport:

– Zona per armariets individuals (200u) i personalitzats (per deixar-hi els estris personals)

– Zona central de fotocopiadora / magatzem material oficina

– Office / zona de descans / esbarjo


